
 

DESCRIÇÃO DE FUNÇÕES 

Em 2024, o WWF Internacional expandiu o seu Programa Global de Engajamento 
Juvenil para jovens entre os 18 e os 30 anos. O programa, que oferece estágios, 
iniciativas de liderança de base lideradas por jovens e oportunidades de mentoria virtual, 
visa inspirar uma nova geração de defensores e líderes ambientais, especialmente jovens 
mulheres, nos seus países e comunidades, a contribuírem activamente para a 
conservação liderada por jovens e comunidades, promovendo mudanças positivas. 

 

Tipo de Posição: Estágio  

Título da Posição: Estagiário de Comunicações 

Reporta a: Coordenador de Políticas e Advocacia 
 

Supervisiona: N/A 

Localização: Maputo 

Duração: 12 meses 

Eligibilidade: Nacionais moçambicanos (18 a 30 anos) 

Data: Setembro 2025 

Remuneração Estágio remunerado 

 

 

 

  



 

O WWF é uma organização de conservação independente, que luta por preservar o mundo 
natural em benefício das pessoas e da natureza. Desde indivíduos e comunidades até 
empresas e governos, somos parte de uma coligação crescente que apela aos líderes 
mundiais para colocarem a natureza no caminho da recuperação até 2030. Juntos, 
procuramos proteger e restaurar habitats naturais, travar a extinção em massa de espécies 
e tornar sustentáveis os modos de produção e consumo. 

 

1. MISSÃO DO DEPARTAMENTO  

O Departamento de Comunicação do WWF Moçambique tem como missão inspirar 

mudanças positivas através do aumento da consciência pública, influenciar políticas e 

mobilizar apoio para iniciativas de conservação. Através de comunicação estratégica e 

advocacia baseada em evidências, o departamento procura amplificar a voz da sociedade 

civil, apoiar a conservação liderada pelas comunidades e influenciar a tomada de decisões 

a nível nacional e regional. 

2. PRINCIPAIS FUNÇÕES  

● Apoiar o desenvolvimento e a implementação de estratégias de comunicação e 

advocacia que promovam os objectivos de conservação do WWF Moçambique. 

● Apoiar na criação de conteúdos apelativos e na organização de actividades de 

engajamento público que aumentem a visibilidade do WWF, reforcem a sua voz e 

influenciem políticas ambientais. 

● Prestar apoio técnico e operacional em plataformas digitais, campanhas, eventos e 

processos de advocacia. 

3. PRINCIPAIS DEVERES E RESPONSABILIDADES 

● Contribuir para o desenvolvimento de conteúdos digitais e escritos para o website e 

redes sociais do WWF. 

● Apoiar na redacção e edição de artigos, comunicados de imprensa, boletins 

informativos e histórias de sucesso. 

● Apoiar na preparação de pacotes de comunicações para imprensa e cobertura 

mediática de eventos e campanhas. 

● Documentar eventos através de fotografia, vídeo e registo de notas. 

● Apoiar na elaboração de materiais de advocacia como notas informativas, fichas 

técnicas e posições institucionais. 

● Apoiar na edição de fotos e vídeos para campanhas, relatórios e redes sociais. 

● Monitorar interacções nas redes sociais, responder a comentários e acompanhar 

tendências. 



 

● Participar na planificação, promoção e realização de campanhas públicas, oficinas e 

diálogos políticos. 

● Apoiar esforços de mobilização com organizações de base e comunidades locais. 

● Apoiar relatórios internos, actas de reuniões e preparação de apresentações. 

● Ajudar a manter uma imagem pública positiva do WWF através de mensagens e 

identidade visual coerentes. 

4. PROFILE

Required Qualifications.  

● Jovens empenhados, motivados e dispostos a aprender e contribuir para a 

conservação. 

● Interesse em conservação, questões ambientais ou desenvolvimento comunitário. 

● Entusiasmo, proactividade e vontade de adquirir novas competências. 

● Compromisso com o impacto positivo nas comunidades e ambiente. 

● Boas capacidades de redacção, edição e desenvolvimento de conteúdos. 

● Conhecimento de ferramentas digitais de comunicação e redes sociais. 

● Formação em Comunicação, Relações Públicas, Jornalismo, Marketing, 

Comunicação Ambiental ou áreas afins (vantagem). 

Required Skills and Competencies.  

● Boa capacidade de organização e atenção ao detalhe. 

● Conhecimentos de Microsoft Office e plataformas de colaboração virtual. 

● Noções básicas de design gráfico (Canva, Photoshop, Illustrator – vantagem). 

● Competências básicas de fotografia e edição de vídeo (vantagem). 

● Excelente comunicação verbal e interpessoal em português; conhecimento de inglês 

é uma vantagem. 

● Capacidade de trabalhar num ambiente multicultural e multidisciplinar. 

● Autonomia e cumprimento de prazos. 

● Interesse comprovado por conservação, sustentabilidade ambiental e advocacia de 

interesse público. 

● Alinhamento com os valores fundamentais do WWF: Coragem, Integridade, Respeito 

e Colaboração. 



 

5. WORKING RELATIONSHIPS 

Internal.  

● Reporta ao Coordenador de Política e Advocacia; trabalha em estreita colaboração 

com o Departamento de Comunicação e com o Gestor de Conservação.  

● Colabora com equipas de conservação e unidades administrativas. 

External.  

● Poderá interagir com organizações da sociedade civil, meios de comunicação, 

instituições académicas, comunidades locais e representantes governamentais sob 

supervisão. 

 
 
PRAZO PARA CANDIDATURA: 30 de Agosto de 2025 
 
LOCAL: Maputo, Moçambique [Apenas candidatos nacionais poderão concorrer] 
 
COMO CANDIDATAR-SE: 

● Preenche o formulário neste link: https://forms.office.com/e/1YvzuEM0Yb  
 

● Após preencher este formulário acima, envia o seu CV, fotografia e carta de motivação 
[máx. 500 palavras] para o e-mail: rhumanos@wwf.org.mz  

 

NOTAS ADICIONAIS 

● Apenas candidatos pré-seleccionados serão contactados. 
● Pode ser exigido um exame médico antes do início do estágio. 
● O WWF promove a igualdade de oportunidades e incentiva a candidatura de mulheres 

e pessoas com deficiência. 
● O WWF aplica uma política de tolerância zero em relação a condutas incompatíveis 

com os seus valores (exploração sexual, assédio, abuso de poder, discriminação). 
Todos os candidatos seleccionados serão sujeitos a verificação de antecedentes. 

https://forms.office.com/e/1YvzuEM0Yb
mailto:rhumanos@wwf.org.mz

